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1. Haushaltsmanagement  
 
 
2. 2014  
 
 
3. Kriterien der Leistungsbeurteilung  auf Grundlage der gesetzlichen 
Bestimmungen sowie auf Grundlage der Anforderungen des Lehrplanes: 
 

• Mitarbeit 
o Sinnhafte Arbeitshaltung und Verfügbarkeit aller Arbeitsmaterialien und 

Unterlagen im Unterricht  
o das sorgfältige Führen einer Mappe 
o Konstruktive Teilnahme am Unterricht, an Gruppen- und Einzelarbeiten sowie 

an Diskussionen 
o Praktische Anwendung des Gelernten in der Praxis 
o Fächerübergreifendes Denken 
o Verantwortungsvoller Umgang mit Arbeitsmaterialien (Serviergegenstände) 
o Einhalten von Vereinbarungen und Terminen 
o Termingerechte Abgabe von Hausübungen und Vorbereitungen – nicht 

termingerecht abgelieferte Aufgaben gelten als nicht erbracht. (im 
Krankheitsfall gilt der ehestmögliche Termin nach der Genesung, spätestens 1 
Woche danach) 

o Akzeptanz von und Beteiligung an Arbeitsabläufen 
o Teamfähigkeit 
 

• Leistungsfeststellung durch Prüfungen, Referate und  Test  etc. 
o Pro Semester werden in Haushaltsmanagement schriftliche 

Wissensüberprüfungen im Ausmaß von max. 40 Minuten durchgeführt. Die 
Benotung erfolgt anhand eines Punktesystems. Zudem sind zur 
Sicherstellung des Lernerfolges mündliche und praktische Wiederholungen, 
sowie Vorbereitungen und Hausübungen obligat. 

 
• Gewichtung  der Gesamtnote aus Mitarbeit und Prüfungen 

o Die Mitarbeit wird mit 40%  
o Schriftliche, mündliche und praktische Überprüfungen mit 60% gewichtet. 
o Die Gesamtnote ergibt sich zu  

� 50% aus HM-Übungen und zu  
� 50% aus HM-Theorie 
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